Projectverantwoordelijke opleiding vormingsattesten directeur en middenkader
Statuut

Aanstelling via verlof wegens bijzondere opdracht

Voorwaarden

De kandidaat is een vast benoemd personeelslid, bij voorkeur een vast benoemd directeur.
De algemeen directeur van de scholengroep moet vooraf principieel instemmen met het eventueel opnemen van verlof wegens bijzondere opdracht.

Taak

1. De projectverantwoordelijke staat in voor het voorbereiden, organiseren, coördineren en opvolgen van alle werkzaamheden in het kader van de opleiding die leidt tot het vormingsattest van directeur BaO, SO, VO, DKO, CLB en van de opleidingen die leiden  tot het vormingsattest van TA/TAC, internaatsbeheerder/hoofdopvoeder, coördinator DBSO en pedagogisch adviseur. Hij/zij is eveneens verantwoordelijk voor de evaluatie van de vermelde opleidingen.

2. De projectverantwoordelijke leidt de projectgroep en neemt in die context mee de verantwoordelijkheid op om de koers van het project te bewaken (m.n. om toe te zien op de realisatie van de doelstellingen en op de strategie die in het project werden vooropgesteld) en om verantwoording af te leggen t.a.v. de stuurgroep.
3. Binnen de stuurgroep staat hij/zij in voor het toeleveren van gegevens over het vormgeven en het verloop van het project. Hij/zij is diegene die vanuit de stuurgroep informatie en feedback geeft aan de andere medewerkers van de projectgroep.
4. Hij/zij staat tevens in voor het voorbereiden, het bijwonen, en het opvolgen van de vergaderingen van de jury van de opleidingen.

Profiel en resultaatgebieden
1. Hij/zij beschikt over een brede kennis van en inzicht in het onderwijsbeleid en in onderwijskundige ontwikkelingen, inzonderheid op het gebied van onderwijskundig leiding geven én managementsvaardigheden; hij/zij heeft eveneens kennis van en inzicht in het functioneren van een scholengroep/scholengemeenschap.
2. Hij/zij beschikt over vaardigheden inzake korte- en langetermijnplanning, hij/zij is verantwoordelijk voor de inhoudelijke invulling van de opleiding, hij/zij contacteert en overlegt met de voordrachthouders, hij/zij volgt de werkzaamheden van de mentoren en hij/zij organiseert en bewaakt de evaluatieprocedures in functie van kwaliteitsbewaking van het geheel van de opleiding.
3. Hij/zij maakt een kostenraming voor alle opleidingen en houdt toezicht op de strikte uitvoering.
4. Hij/zij houdt toezicht op de infrastructuur en op de correcte uitvoering inzake verbintenissen inzake locatie.
5. Hij/zij beschikt over ICT-vaardigheden en is verantwoordelijk voor het functioneren van en voor de opvolging van het e-learning platform (Smartschool).
6. Hij/zij is lid van de stuurgroep en bereidt de vergaderingen van de stuurgroep, in overleg met de voorzitter voor. Hij/zij kan als technisch raadgever deelnemen aan de vergaderingen van de jury.  
7. Hij/zij vervult een brugfunctie tussen alle betrokkenen bij de opleiding, m.n. de projectmedewerkers, de stuurgroep, de jury de voordrachthouders en de mentoren.
Standplaats

De administratieve standplaats is Brussel,  Alhambra, E. Jacqmainstraat 20, 
1000 Brussel.
Verplaatsings- en werkingskosten worden vergoed.

Kandidaturen

Aanvraag met c.v. en motivatie in te dienen tot uiterlijk 22 juni 2007 bij :
Het Gemeenschapsonderwijs
De heer Urbain Lavigne, afgevaardigd bestuurder 

Werving: projectverantwoordelijke opleiding vormingsattesten directeur en middenkader
Alhambra

E. Jacqmainlaan 20
1000 Brussel

De kandidaten worden uitgenodigd voor een selectiegesprek.

Inlichtingen

Mevr. Hilde Eloot, adjunct van de directeur afdeling Onderwijsorganisatie en 
–personeel : tel. : 02/79 09 405 ; e-mail : hilde.eloot@g-o.be 












